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*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-06-15

POLSKIE FORUM OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. BIALOSTOCKA Nr domu 4 Nr lokalu 2

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-741 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 654 19 28

Nr faksu 22 654 19 28

E-mail biuro@pfon.org

Strona www www.pfon.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-05-09

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-06-23

publicznego

5. Numer REGON 01551337000000 6. Numer KRS 0000161135

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Piotr Kurowski Przewodniczacy NIE

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Sylwia Wiceprzewodniczaca NIE
Roszewska
tukasz Walczynski Wiceprzewodniczacy TAK
Anna Katarzyna Drabarz Skarbnik NIE
Monika Zima-Parjaszewska |Sekretarz NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LL5 P @ AUl el BB EO LS
Jolanta Grygielska Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Zbigniew Skulski Cztonek TAK

nadzoru) Joanna Eliza Szyszkowska |Cztonek NIE

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Forum Oséb Niepetnosprawnych w 2019 roku realizowato swoje cele statutowe poprzez nastepujace
dziatania:

W dniu 9 marca 2019 roku odbyt sie XVIII Kongres PFON. Podczas Kongresu dokonano wyboru nowych cztonkéw
organdéw PFON. W skfad organéw PFON weszli:

Zarzad

Przewodniczacy: Krzysztof Piotr Kurowski
Wiceprzewodniczgca: Katarzyna Sylwia Roszewska
Wiceprzewodniczacy: tukasz Walczynski

Skarbnik: Anna Katarzyna Drabarz

Sekretarz: Monika Zima-Parjaszewska

Komisja Rewizyjna:
Przewodniczgca: Jolanta Grygielska

Joanna Eliza Szyszkowska

Zbigniew Skulski
Kongres podjat decyzje o zmianie statutu umozliwiajgcg otwarcie sie PFON na organizacje, ktére zgodnie z
wczesniejszym brzmieniem statutu nie miaty mozliwosci uczestnictwa w organizacji parasolowej. Ideg jest
podniesienie demokratyzacji dziatalnosci PFON poprzez wigczenie réwniez mniejszych, niekiedy lokalnych
organizaciji.
W dniu 15 czerwca 2019 roku odbyt sie XIX Kongres PFON, ktorego celem byto przyjecie sprawozdawczosci oraz
podjecie uchwaty o przyjeciu sprawozdan za 2018 rok.
Zarzad zgodnie z przepisami statutu jest odpowiedzialny za realizacje misji organizacji. Cztonkowie zarzadu
odpowiadajg za pozyskiwanie srodkéw na dziatalnos¢ statutowg oraz ich prawidtowe wydatkowanie. Zadaniem
Zarzadu jest przedstawianie odpowiednim organom sprawozdan z dziatalnosci oraz sprawozdan finansowych
reprezentowanie PFON w kontaktach z administracjg panstwowa, sponsorami i partnerami.
Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Zarzadu, na ktérych omawiane sg biezgce sprawy dotyczgce funkcjonowania
organizacji. W 2019 roku odbyty sie 4 takie spotkania Zarzadu.
PFON pod kierownictwem nowego zarzadu ulegt istotnej zmianie organizacyjnej i jakosciowej. Doswiadczenia
zwigzane z fgczeniem funkcji w zarzgdzie PFON z prowadzeniem innej duzej ogdlnopolskiej organizacji pokazaty, ze
potrzebne sg zmiany w zarzadzaniu. Wymagaty one poza reprezentacjg w PFON przedstawicieli duzych organizaciji
cztonkowskich zaangazowania réwniez osob, ktére w petni bedg mogty poswiecic sie dziatalnosci PFON.
Przewodniczacym PFON zostata osoba, ktdra catg swojg aktywnos¢ skupia na dziataniach naprawczych.
Najwiekszym sukcesem PFON w 2019 r. byto zorganizowanie corocznego V Kongresu Oséb z
Niepetnosprawnosciami. Odbyt sie on 10 pazdziernika 2019 w Warszawie. W tym celu PFON podjat wspotprace z
innymi organizacjami wspottworzgcymi Kongres od strony organizacyjnej i merytoryczne;.
Nowy zarzgd PFON podjat rowniez dziatania w wyniku ktérych zostata wznowiona dziatalnosci organizaciji jako
polskiego cztionka Europejskiego Forum Niepetnosprawnosci (ang. European Disability Forum, dalej jako EDF).
Przedstawiciele PFONu uczestniczyli zaréwno w Walnym Zgromadzeniu EDF (maj / czerwiec 2019 roku), jak i w
posiedzeniach Zarzadu EDF (w listopadzie 2019 roku oraz na przetomie lutego i marca 2020 r.). W ten spos6b
zaakcentowano polskg obecno$cig w EDF i przeprowadzono wstepne rozmowy odnoszace sie do organizacji
posiedzenia ktéregos z organéw EDF w Polsce.
Zarzad odnowit rowniez kontakty miedzynarodowe i wspoétorganizuje z instytucjami publicznymi wydarzenia o duzym
znaczeniu dla $rodowiska 0s6b z niepetnosprawnosciami, ale takze administracji publicznej i biznesu. Wraz z Biurem
Parlamentu Europejskiego w Warszawie PFON przygotowat spotkanie informacyjne na temat wyboréw do
Parlamentu Europejskiego i praw wyborczych os6b z niepetnosprawnosciami (10.04.2019). Z Komisjg Europejska
przeprowadzit warsztaty dla pracodawcow na temat wprowadzania racjonalnych usprawnien w zaktadach pracy
(27.06.2019). Réwniez w porozumieniu z Komisjg Europejska PFON w pilotazowym programie DiscoverEU stanowi
punkt kontaktowy informacyjny dla mtodziezy z niepetnosprawnosciami odwiedzajgcej Polske. Nawigzano rowniez
kontakt z Organizacjg Bezpieczenstwa i Wspotpracy w Europie w sprawie zapewnienia dostepnosci nadchodzgcych
wyboréw parlamentarnych dla oséb z niepetnosprawnosciami.

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiote
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [0 gmina [] wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
publicznego
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) D powiat I:l caty kraj
] kilka powiatow Bd poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 25

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego ks

3.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytku p g od os0b fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalnos¢ na rzecz oséb rzecznictwo praw osob z niepetnosprawnosciami; 0,00 zt
niepetnosprawnych integracja srodowiska oséb z niepetnosprawnosciami i

organizacji pozarzagdowych dziatajacych na jego rzecz;
wspotpraca z wtadzami centralnym i samorzagdowymi
oraz podmiotami prywatnymi na rzecz realizacji praw
0s0b z niepetnosprawnosciami; reprezentacja polskiego
Srodowiska 0s6b z niepetnosprawnosciami w relacjach
miedzynarodowych; zmienianie postaw spotecznych
wobec ludzi z niepetnosprawnosciami — z opiekuriczych
o nastawieniu wytgcznie charytatywnym na uznajace
godnos¢ i wartosc osoby z niepetnosprawnoscia, jej
pozytywny potencjat oraz prawa réwne dla wszystkich;
umacnianie organizacji pozarzgdowych osoéb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 13 225,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 13 225,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od oséb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 8 820,00 z
e
2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 20907,57 z
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 z
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 20907,57 zt

-7 682,57 zt

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

. . 0,00 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem

4.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote)

z podatku od towaréw i ustug
z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

O O00O00 0O O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
= g

[~ wiasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach O
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

0 os6b

&+ Tak
" Nie

0 os0b fizycznych
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9 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy -~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z o Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
. o : . o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Krzysztof Kurowski, Monika Zima-
Parjaszewska, Anna Drabarz,
Katarzyna Roszewska, tukasz
Walczynski

2020-06-15
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