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1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-16

POLSKIE FORUM OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. BIALOSTOCKA Nr domu 4 Nr lokalu 2

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 03-741

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22 654 19 28

Nr faksu 22 654 19 28

E-mail biuro@pfon.org

Strona www www.pfon.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-05-10

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-06-23

publicznego

5. Numer REGON 01551337000000 6. Numer KRS 0000161135

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Krzysztof Piotr Kurowski Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Zima-Parjaszewska |Wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zbigniew Stanistaw Wiceprzewodniczacy TAK

Tomasz Przybysz- Sekretarz TAK

Przybyszewski

Anna Katarzyna Drabarz Skarbnik TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Rafat Piotr Skrzypczyk Przewodniczacy TAK
{Nalgz'y wpisac imiond, "?ZWiSka oraz ':"f ormacje o funkgji Krzysztof Marek Peda Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Zbigniew Skulski Sekretarz NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Polskie Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami (PFON) dziata od maja 2003
r., a zostato zarejestrowane w KRS 10 maja 2003 roku pod numerem
0000161135. Jest zarejestrowane pod numerem identyfikacji podatkowe;j:
5252271155 i numerem REGON 015513370. Jest organizacjg non-profit o
statusie organizacji pozytku publicznego (OPP), zrzeszajgcg stowarzyszenia
i zwigzki stowarzyszen osdb z niepetnosprawnosciami dziatajgce w Polsce.
Od 2004 roku PFON nalezy do Europejskiego Forum Oséb
Niepetnosprawnych (European Disability Forum — EDF).

Misjg PFON jest jednoczenie sit spotecznych i instytucjonalnych dla
tworzenia warunkdéw wyréwnywania szans, rownoprawnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym oraz walki z wszelkimi przejawami dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, aby mogty zy¢ godnie i w petni korzystac z praw
cztowieka.

Celami Polskiego Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami sa:

1) tworzenie ptaszczyzny wspotpracy i jednolitej reprezentacji oséb z
niepetnosprawnosciami, w tym stowarzyszen i zwigzkdéw stowarzyszen
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz rodzin i oséb najblizszych oséb z
niepetnosprawnosciami, potrzebujgcych wsparcia w reprezentacji, a takze
stowarzyszen, fundacji oraz zwigzkéw stowarzyszen dziatajgcych na rzecz
0s6b z niepetnosprawnosciami,

2) dziatania na rzecz petnego wdrozenia Konwencji ONZ o prawach oséb z
niepetnosprawnosciami z dnia 13 grudnia 2006 r.,

3) wptywanie na polityke spoteczng panstwa oraz rozwigzania prawne
decydujace o jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnosciami w wymiarze
osobowym, spotecznym i ekonomicznym oraz o ich rGwnym traktowaniu,
a takze o wspieraniu ich rodzin,

4) zmienianie postaw spotecznych wobec ludzi z niepetnosprawnosciami —
z opiekunczych na uznajgce godnosé i warto$¢ osoby z
niepetnosprawnoscia, jej pozytywny potencjat oraz prawa réowne dla
wszystkich, a takze postaw samych oséb z niepetnosprawnosciami i ich
rodzin,

5) umacnianie organizacji pozarzgdowych oséb z niepetnosprawnosciami i
ich rodzin oraz partnerska wspotpraca tych organizacji i ich zwigzkéw z
organami wtadzy publicznej,

6) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi zagranicznymi i
miedzynarodowymi.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Polskie Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami realizuje cele statutowe
poprzez:

1) organizowanie wspotpracy cztonkéw Forum z innymi organizacjami
zrzeszajgcymi osoby z niepetnosprawnosciami oraz z organizacjami
dziatajgcymi na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami — w zakresie misji
Forum,

2) wystepowanie w imieniu reprezentowanych oséb z
niepetnosprawnosciami w zakresie spraw wspdlnych wobec:

a) organow wtadzy publicznej,

b) wtadz Unii Europejskiej, Rady Europy, Organizacji Narodéw
Zjednoczonych i innych organizacji miedzynarodowych,

c) innych instytucji wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami,

d) organizacji pozarzgdowych krajowych i miedzynarodowych,

3) ustalanie i prowadzenie wspdlnej polityki w zakresie:

a) oceny projektéw krajowych i miedzynarodowych aktéw normatywnych
majacych wptyw na sytuacje oséb z niepetnosprawnosciami,

b) proponowania nowych uregulowan prawnych oraz nowelizacji
istniejacych,

c) monitorowania i oceniania dziatar panstwa wobec osdb z
niepetnosprawnosciami, majacych wptyw na jakos¢ zycia i realizacje
wolnosci i praw cztowieka,

d) zgtaszania wnioskdw i propozycji w dziedzinach, o ktérych mowa w lit.
<),

e) wspétpracy z mediami,

4) Swiadczenie pomocy informacyjnej, szkoleniowej i organizacyjnej, w
tym rozpowszechnianie miedzynarodowych standardéw, przede wszystkim
Unii Europejskiej, Organizacji Narodéw Zjednoczonych wsrdd cztonkéw
Forum oraz wsrdd innych organizacji o zblizonych celach, jak rowniez
wobec organéw administracji publicznej i mediow,

5) konsolidowanie dziatan, ktorych celem jest realizacja praw oséb z
niepetnosprawnosciami okreslonych w ustawodawstwie i innych
dokumentach polskich, Unii Europejskiej, Organizacji Narodéw
Zjednoczonych i innych miedzynarodowych,

6) prowadzenie kampanii oraz dziatalnosci eksperckiej, szkoleniowej,
edukacyjnej, popularyzatorskiej, wydawniczej, propagandowej i
informacyjnej oraz badan naukowych w zakresie wynikajgcym z misji i
celéw Forum,

7) desygnowanie reprezentantow do European Disability Forum
(Europejskiego Forum Niepetnosprawnosci).

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami w 2021 roku realizowato swoje cele statutowe poprzez nastepujgce dziatania:
5 marca 2021 roku Polskie Forum Oséb z Niepetnosprawnosciami, wraz z Fundacjg Vis Maior oraz liderami oSmiu organizacji
pozarzagdowych, wystosowato do premiera Mateusza Morawieckiego pismo w sprawie witgczenia oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci do pierwszej grupy Narodowego Programu Szczepien. W pismie podkreslono m.in. ze osoby ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci majg zdecydowanie wieksze trudnosci wynikajgce z pandemii. Ich trudnosci zwigzane z interakcja
z roznego rodzaju barierami naktadajg sie na ograniczenia rezimu sanitarnego. Ochrona tych oséb w ramach Narodowego
Programu Szczepien stworzy warunki do bezpieczniejszego funkcjonowania w spoteczenstwie oraz wspierania ich przez inne
osoby. 21 kwietnia 2021 roku PFON ponowit apel do premiera o dokonanie modyfikacji w Narodowym Programie Szczepien
umozliwiajacej szybkie zaszczepienie oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

22 marca 2021 roku Polskie Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami skierowato do premiera Mateusza Morawieckiego pismo,
podpisane przez 28 liderow organizacji oraz ekspertow dziatajgcych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w sprawie
umozliwienia mieszkaricom/nkom doméw pomocy spotecznej wychodzenia poza teren placéwek oraz przyjmowania gosci na
terenie placéwki. W marcu mingt bowiem rok, od kiedy mieszkarcy/ki domdw pomocy spotecznej zostali/ty catkowicie
pozbawieni/one uczestnictwa w zyciu spotecznym i odcieci/te od $wiata. W pismie zauwazono, ze mieszkarcy/ki domow
pomocy spotecznej wigzali/ty duze nadzieje z mozliwoscig szczepien jako warunku zakoriczenia ich rocznej izolacji. Dla cze$ci z
nich niezrozumiate wiec byto dalsze utrzymywanie zakazu wychodzenia z placéwki — w sytuacji, kiedy s3 zaszczepieni/one, a
wraz z nimi wielu innych wspétmieszkacéw oraz cztonkdw personelu.
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11 czerwca 2021 roku PFON skierowat pismo do prof. dr hab. med. Andrzeja Matyi, prezesa Naczelnej Izby Lekarskiej, w sprawie
stanowiska Naczelnej Rady Lekarskiej (organu Izby), dotyczacego planowanej reformy orzecznictwa o niepetnosprawnosci. W
pismie podkreslono zdziwienie i niepokdj z powodu krytyki przez Rade kierunku reformy, zawartego w ,Strategii na rzecz Osdéb z
Niepetnosprawnosciami 2021-2030”. Zaznaczono takze, ze stanowisko Rady podwaza postulaty zgtaszane od lat przez
Srodowisko 0séb z niepetnosprawnosciami oraz aktualng wiedze w zakresie niepetnosprawnosci, a takze jest niezgodne z
rekomendacjami przedstawionymi Polsce 21 wrzesnia 2018 r. przez Komitet ONZ ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami.

14 czerwca 2021 roku PFON wystosowat pismo do Minister Pracy i Polityki Spotecznej, Marleny Malag, w sprawie waloryzacji
kryterium dochodowego i Swiadczen wynikajgcych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, wyrazajac niepokdj z powodu
wycofania sie rzgdu z waloryzacji kryterium dochodowego i Swiadczen wynikajgcych z ustawy o swiadczeniach rodzinnych w
ramach ich ustawowej weryfikacji co 3 lata.

8 pazdziernika 2021 roku przewodniczacy PFON Krzysztof Kurowski oraz wiceprzewodniczaca Monika Zima-Parjaszewska zostali
powotani na cztonkéw Krajowej Rady Konsultacyjnej do Spraw Osdb Niepetnosprawnych VIl kadencji. Monika Zima-
Parjaszewska zostata rdwniez wybrana przewodniczacg Krajowej Rady Konsultacyjnej. Krajowa Rada jest organem
opiniodawczo-doradczym Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych. Do jej zadan nalezy w szczegdlnosci
przedstawianie propozycji przedsiewzie¢ zmierzajgcych do integracji oséb z niepetnosprawnosciami, rozwigzan w zakresie
zaspokajania ich potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci oraz opiniowanie projektow aktéw prawnych i innych
dokumentéw dotyczacych poprawy funkcjonowania tego sSrodowiska.

23 pazdziernika 2021 roku PFON zorganizowat w formule zdalnej VII Kongres Oséb z Niepetnosprawnosciami pod hastem
»Mamy prawo do niezaleznego zycia. Nie mozemy dtuzej czekac¢!”. Wiodgcy temat Kongresu znalazt swoje odbicie w
deinstytucjonalizacji — obszarze, ktéry poddawany jest dyskusjom nie tylko w sSrodowisku oséb z niepetnosprawnosciami, ale
takze wsrdd ich rodzicdw i sojusznikdw. Argumenty, ze nie ma innej drogi do prawdziwie niezaleznego zycia, konfrontowane s3 z
tradycyjnym spojrzeniem na system wsparcia i jego mozliwosci. Zmiany swiadomosciowe i demograficzne sprawiajg, iz
deinstytucjonalizacja staje sie tematem, ktérego nie da sie poming¢, a dzisiejsze btedy i zaniechania odbijg sie negatywnie na
kolejnych pokoleniach. Kongres stat sie doskonata okazjg do zaprezentowania punktéw widzenia oséb reprezentujacych rdzne
Srodowiska. Istotne byto zogniskowanie szczegdlnej uwagi na spostrzezenia grupy oséb z niepetnosprawnosciami — ktorej to
temat dotyczy bezposrednio, a jednoczesnie, ktdrej gtosy sg wcigz mato styszalne. Uczestnicy dwdch paneli dyskusyjnych starali
sie odpowiedzie¢ na pytania: ,Strategia deinstytucjonalizacji — czy mozemy czekaé¢ na rozwigzania systemowe do 2035 roku?”
oraz ,Jak nowe rozwigzania planowane w systemie wsparcia 0sdb z niepetnosprawnosciami bedg wspieraé¢ proces
deinstytucjonalizacji?”. Spotkanie rozpoczeto sie od przedstawienia relacji z konwentdéw regionalnych/tematycznych, a w drugiej
czesci Kongresu uczestnicy zostali zaproszeni do aktywnego udziatu w dwdch sesjach tematycznych zaproponowanych przez
mtodych dziataczy: ,Wejscie osdb z niepetnosprawnosciami na rynek pracy jako wyzwanie wspétczesnej edukacji”, ,Wizerunek
0s6b z niepetnosprawnosciami w mediach a niezalezne zycie”. Uczestnicy zakonczyli Kongres postulatami o przyjecie ustawy o
mieszkalnictwie wspomaganym do konca Il kwartatu 2022 roku, a takze o przyjecie ambitnej Strategii Deinstytucjonalizacji z
konkretnymi wskaznikami na poszczegdlne lata, zaktadajacej przyjecie w okreslonych terminach kluczowych zmian
legislacyjnych.

W listopadzie 2021 r. Polskie Forum Osob z Niepetnosprawnosciami ztozyto uwagi do projektu Strategii Rozwoju Ustug
Spotecznych, polityki publicznej na lata 2021-2035. Uwagi podnosity kwestie zbyt mato ambitnych celéw procesu
deinstytucjonalizacji.

W 2021 roku PFON kontynuowat realizacje w partnerstwie z innymi organizacjami dwéch projektéw finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

¢ W partnerstwie z Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego PFON realizowat projekt pn. ,Wiedza drogg do aktywnego udziatu
w tworzeniu prawa”, nr POWR.02.16.00-1P.06-00-012/19, dofinansowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, dziatanie 2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa. Celem Projektu jest przeszkolenie co najmniej1050
przedstawicieli/-ek organizacji pozarzadowych (NGO) dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i innych grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz podniesienie kompetencji co najmniej 840 z nich w zakresie niezbednym do
prawidtowego udziatu w procesie stanowienia prawa, w szczegdlnosci w zakresie prawa pracy, analizy finansowej, prawa
gospodarczego oraz oceny skutkéw rozwigzan prawnych. Dziataniem uzupetniajgcym do planowanych szkolen sg konsultacje i
doradztwo, ktére pozwalajg na dodatkowe, praktyczne wsparcie uczestnikdw projektu z uwzglednieniem ich specyficznych
potrzeb. Projekt jest realizowany do korica wrzesnia 2022 roku.

e Wraz z Polskim Zwigzkiem Gtuchych w okresie 1.11.2020-31.07.2022 r. PFON realizuje projekt pn.,Straznicy dostepnosci”,
ktéry wspétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszy Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, w
ramach Dziatania 2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa. Wartos$¢ projektu to 840 217,50 zt. Celem gtdwnym projektu
jest wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego oraz eksperckiego 12 organizacji pozarzagdowych dziatajacych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami do prowadzenia monitoringu w zakresie tworzenia i stosowania przepisdw prawa regulujgcego
obowigzki zwigzane ze stosowaniem zasad dostepnosci. W projekcie prowadzone jest wsparcie szkoleniowe i doradcze dla 36
pracownikdéw i wolontariuszy 12 organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. W ramach
projektu zostaty opracowane narzedzia wspierajace prowadzenie monitoringu. Realizowane zadania w ramach projektu opierajg
sie na wypracowanej w ramach partnerstwa metodologii monitoringu w zakresie tworzenia i stosowania przepiséw prawa
regulujgcego obowigzki zwigzane ze stosowaniem zasad dostepnosci. Projekt jest realizowany do konca lipca 2022 roku.

1 wrzes$nia 2021 roku Polskie Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami rozpoczeto realizacje projektu pn. ,,Opracowanie projektu
ustawy wdrazajgcej Konwencje o prawach oséb niepetnosprawnych o proponowanej nazwie: Ustawa o wyréwnywaniu szans
0s6b z niepetnosprawnosciami wraz z Oceng Skutkow Regulacji i uzasadnieniem, jak tez propozycji zmian legislacyjnych
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podazajgcych za nowa ustawg”, nr POWR.02.06.00-00-0066-21, realizowanego w ramach Dziatania 2.6 Wysoka jakos¢ polityki
na rzecz wtgczenia spotecznego i zawodowego osob niepetnosprawnych. Projekt o tgcznej wartosci 9 999 998,65 zt jest
realizowany w partnerstwie z Ministerstwem Rodziny i Polityki Spotecznej (lider) oraz Fundacjg Instytut Rozwoju Regionalnego,
Uniwersytetem Warszawskim, Szkotg Gtéwng Handlowag w Warszawie oraz Fundacjg Naukowa Instytut Badan Strukturalnych.
Konwencja ONZ o prawach 0sdb niepetnosprawnych (KPON) zobowigzuje Paristwa-strony tego dokumentu do podjecia
wszelkich dziatan na rzecz urzeczywistniania postanowien i monitorowania ich realizacji, a takze upowszechniania jej zapiséw w
Swiadomosci obywateli, w tym obywateli z niepetnosprawnosciami. Ratyfikacja Konwencji ONZ natozyta wiec na Polske staty
obowigzek usuwania barier, ktére napotykajg osoby z niepetnosprawnosciami w realizacji swoich praw. Realizacja niektdrych z
nich wymaga podjecia dziatan legislacyjnych czy tez edukacyjnych. Opracowanie ustawy o wyrdwnywaniu szans osob z
niepetnosprawnosciami bedzie stuzyto zapewnieniu petniejszej mozliwosci realizacji prawa do godnego i niezaleznego zycia
przez kazdg osobe z niepetnosprawnoscig poprzez wsparcie wdrazania postanowiert Konwencji ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych i wzmocnienia dotychczasowych mechanizmoéw wdrazania Konwencji. Projekt trwa do 2023 roku, natomiast
do konca roku 2021 zostato przez PFON zrealizowane Zadanie 1, tj. analiza faktyczna sytuacji oséb z niepetnosprawnosciami.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw g poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. A s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

rzecznictwo praw oséb z
niepetnosprawnosciami; integracja srodowiska
0s0b z niepetnosprawnosciami i organizacji
pozarzadowych dziatajacych na jego rzecz;
wspotpraca z wtadzami centralnym i
samorzgdowymi oraz podmiotami prywatnymi
na rzecz realizacji praw 0so6b z
niepetnosprawnosciami; reprezentacja polskiego
dziatalnos$¢ na rzecz oséb Srodowiska oséb z niepetnosprawnosciami w
niepetnosprawnych relacjach miedzynarodowych; zmienianie
postaw spotecznych wobec ludzi z
niepetnosprawnosciami — z opiekuriczych o
nastawieniu wyfacznie charytatywnym na
uznajace godnos¢ i wartos$¢ osoby z
niepetnosprawnoscia, jej pozytywny potencjat
oraz prawa réwne dla wszystkich; umacnianie
organizacji pozarzagdowych oséb z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin

88.10.Z 1304,30 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Slisie dz'j:)?:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 859 050,58 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 807 189,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

51 861,28 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1304,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 788 800,00 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 788 800,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 17 085,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 800,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 14 285,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

51 861,28 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od osoéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

1304,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Prowadzenie biura Polskiego Forum Osdb z Niepetnosprawnosciami

1304,30 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 837491,81 z 1304,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 789 280,00 zt 1 304,30 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1,22 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 48 210,59 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 909,30 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 osoéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,78 etatéw

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

15 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 41015711

a) z tytutu umow o prace

314 310,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 314 310,24 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne Swiadczenia 0,00 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 95 846,87 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscia 41015711 4
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 410 157,11 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5 667,83 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
6 351,62 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 16 135,23 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 051,50 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w  Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krzysztof Kurowski, Monika Zima-

Parjaszewska, Zbigniew Worony, 2022-10-16

Tomasz Przybysz-Przybyszewski
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