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Statut 
Polskiego Forum Osób z Niepełnosprawnościami 

Tekst jednolity przyjęty na XXIV Kongresie Polskiego Forum Osób Niepełnosprawnych 
w dniu 15 kwietnia 2025 r. 

 
I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1. 
Użyte w statucie określenia oznaczają: 

a) Forum – Polskie Forum Osób z Niepełnosprawnościami,   
b) Kongres – Kongres Polskiego Forum Osób z Niepełnosprawnościami,   
c) Zarząd – Zarząd Polskiego Forum Osób z Niepełnosprawnościami, 
d) Komisja Rewizyjna – Komisja Rewizyjna Polskiego Forum Osób z 

Niepełnosprawnościami, 
e) Osoba z niepełnosprawnością – osoba z niepełnosprawnością w rozumieniu art. 1 

Konwencji ONZ o prawach osób z niepełnosprawnościami z dnia 13 grudnia 2006 
r. 

 
§ 2. 

Forum jest związkiem zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym i posiada 
osobowość prawną.  
 

§ 3. 
1. Terenem działania Forum jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. 
2. Siedzibą władz Forum jest Warszawa. 

 
§ 4. 

1. Członkami Forum są stowarzyszenia osób z niepełnosprawnościami lub 
rodziców/opiekunów prawnych lub osób najbliższych osób z niepełnosprawnościami 
potrzebujących wsparcia w reprezentacji oraz związki takich stowarzyszeń, a także 
stowarzyszenia i fundacje oraz związki stowarzyszeń działające na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami.  

2. Forum używa skrótu PFON, znaku graficznego, odznak i pieczęci według wzorów 
ustalonych przez Zarząd. 

   
§ 5. 

1. Członkowie Forum zachowują pełną niezależność.  
2. Forum reprezentuje wyłącznie swoich członków. 
 

§ 6. 
Forum działa na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach i niniejszego statutu.  
 

§ 7. 
1. Władzami Forum są:  

1) Kongres,  
2) Zarząd. 

2. Organem kontrolnym Forum jest Komisja Rewizyjna. 
 

§ 8. 
Forum jest stowarzyszeniem neutralnym politycznie i nie prowadzi działalności w celu 
osiągnięcia zysku.  
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§ 9. 

Forum może być członkiem organizacji pozarządowych krajowych i międzynarodowych, 
których cele i zadania są pokrewne celom i zadaniom Forum.  
 

§ 10. 
1. Forum opiera swoją działalność głównie na pracy społecznej członków. 
2. Do prowadzenia swojej działalności może zatrudniać pracowników.  
 
II. Misja i cele działania Forum  

 
§ 11. 

Misją Forum jest jednoczenie sił społecznych i instytucjonalnych do tworzenia warunków 
wyrównywania szans, równoprawnego uczestnictwa w głównym nurcie życia społecznego oraz 
walki z wszelkimi przejawami dyskryminacji osób z niepełnosprawnościami, aby mogły 
żyć godnie i w pełni korzystać z  wolności i praw człowieka.  
 

§ 12. 
Celami Forum są:  

1) tworzenie płaszczyzny współpracy i jednolitej reprezentacji osób z 
niepełnosprawnościami, w tym stowarzyszeń i związków stowarzyszeń osób z 
niepełnosprawnościami oraz rodzin i osób najbliższych osób z 
niepełnosprawnościami, potrzebujących wsparcia w reprezentacji, a także 
stowarzyszeń, fundacji oraz związków stowarzyszeń działających na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami, 

2) działania na rzecz pełnego wdrożenia Konwencji ONZ o prawach osób z 
niepełnosprawnościami z dnia 13 grudnia 2006 r., 

3) wpływanie na politykę społeczną państwa oraz rozwiązania prawne decydujące o 
jakości życia osób z niepełnosprawnościami w wymiarze osobowym, społecznym i 
ekonomicznym oraz o ich równym traktowaniu, a także o wspieraniu ich rodzin, 

4) zmienianie postaw społecznych wobec ludzi z niepełnosprawnościami – z 
opiekuńczych na uznające godność i wartość osoby z niepełnosprawnością, jej 
pozytywny potencjał oraz prawa równe dla wszystkich, a także postaw samych osób 
z niepełnosprawnościami i ich rodzin, 

5) umacnianie organizacji pozarządowych osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin 
oraz partnerska współpraca tych organizacji i ich związków z organami władzy 
publicznej, 

6) współpraca z organizacjami pozarządowymi zagranicznymi i międzynarodowymi.  
 

§ 13. 
Cele wymienione w § 12 Forum realizuje przez:  
1) organizowanie współpracy członków Forum z innymi organizacjami zrzeszającymi 

osoby z niepełnosprawnościami oraz z organizacjami działającymi na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami – w zakresie misji Forum, 

2) występowanie w imieniu reprezentowanych osób z niepełnosprawnościami w zakresie 
spraw wspólnych wobec:  
a) organów władzy publicznej,  
b) władz Unii Europejskiej, Rady Europy, Organizacji Narodów Zjednoczonych i 

innych organizacji międzynarodowych,  
c) innych instytucji wspierających osoby z niepełnosprawnościami, 
d) organizacji pozarządowych krajowych i międzynarodowych, 
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3) ustalanie i prowadzenie wspólnej polityki w zakresie:  
a) oceny projektów krajowych i międzynarodowych aktów normatywnych mających 

wpływ na sytuację osób z niepełnosprawnościami, 
b) proponowania nowych uregulowań prawnych oraz nowelizacji istniejących,  
c) monitorowania i oceniania działań państwa wobec osób z niepełnosprawnościami, 

mających wpływ na jakość życia i realizację wolności i praw człowieka, 
d) zgłaszania wniosków i propozycji w dziedzinach, o których mowa w lit. c), 
e) współpracy z mediami, 

4) świadczenie pomocy informacyjnej, szkoleniowej i organizacyjnej, w tym 
rozpowszechnianie międzynarodowych standardów, przede wszystkim Unii 
Europejskiej, Organizacji Narodów Zjednoczonych wśród członków Forum oraz wśród 
innych organizacji o zbliżonych celach, jak również wobec organów administracji 
publicznej i mediów, 

5) konsolidowanie działań, których celem jest realizacja praw osób z niepełnosprawnościami 
określonych w ustawodawstwie i innych dokumentach polskich, Unii Europejskiej, 
Organizacji Narodów Zjednoczonych i innych organizacji międzynarodowych,  

6) prowadzenie kampanii oraz działalności eksperckiej, szkoleniowej, edukacyjnej, 
popularyzatorskiej, wydawniczej, propagandowej i informacyjnej oraz badań 
naukowych w zakresie wynikającym z misji i celów Forum,  

7) desygnowanie reprezentantów do European Disability Forum (Europejskiego Forum 
Niepełnosprawności).  

  
§ 14. 

Forum realizuje swoje zadania również:  
1) wspierając działania podejmowane przez członków Forum, 
2) współdziałając z organami władzy i administracji publicznej, z Kościołami i związkami 

wyznaniowymi, z placówkami naukowymi, fundacjami, z innymi instytucjami oraz z 
osobami fizycznymi, a  także z organizacjami zagranicznymi i międzynarodowymi, 
działającymi na rzecz osób z niepełnosprawnościami.  

 
§ 141 

1. Forum prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie: 
1) 58.11.Z – Wydawanie książek, 
2) 58.13.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 
3) 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, 
4) 72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i 

humanistycznych, 
5) 85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 
6) 85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, 
7) 94.99.Z – Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. 
2. Forum może prowadzić odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie: 

1) 58.11.Z – Wydawanie książek, 
2) 58.13.Z – Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków, 
3) 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, 
4) 72.20.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i 

humanistycznych, 
5) 85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane, 
6) 85.69.Z – Działalność wspomagająca edukację, 
7) 94.99.Z – Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. 
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3. Forum może prowadzić działalność gospodarczą związaną i w rozmiarach służących 
realizacji celów statutowych, z której dochód może być przeznaczany wyłącznie na te 
cele. 

4. Forum może tworzyć i uczestniczyć w spółkach kapitałowych, przy czym zysk osiągany 
z tego tytułu może być przeznaczony wyłącznie na cele statutowe. 

 
III. Członkowie Forum, ich prawa i obowiązki  
 

§ 15. 
1. Rodzaje członkostwa w Forum: 

a) pełne, 
b) zwyczajne, 
c) stowarzyszone, 
d) wspierające, 
e) honorowe. 

2. Członkiem pełnym może być wyłącznie: 
a) stowarzyszenie o charakterze ogólnopolskim zarejestrowane w Krajowym Rejestrze 

Sądowym na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, które zrzesza ponad 200 
członków oraz posiada jednostki terenowe przynajmniej w trzech województwach. 
Prawo do członkostwa nie dotyczy jednostek terenowych stowarzyszeń 
ogólnopolskich, 

b) związek stowarzyszeń zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym na 
podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, w skład którego wchodzą 
stowarzyszenia zrzeszające łącznie przynajmniej 200 członków, zarejestrowane 
przynajmniej w trzech województwach, 

c) związek stowarzyszeń zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sądowym na 
podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach, w skład którego wchodzą 
stowarzyszenia zrzeszające łącznie przynajmniej 400 członków, 

przy czym ponad 50% członków stowarzyszenia lub organizacji członkowskich 
związku stowarzyszeń jest osobami z niepełnosprawnościami lub rodzicami/ prawnymi 
opiekunami lub osobami najbliższymi osób z niepełnosprawnościami potrzebujących 
wsparcia w reprezentacji, a ich władze składają się w ponad 50% z osób z 
niepełnosprawnościami lub z rodziców/prawnych opiekunów lub osób najbliższych osób 
z niepełnosprawnościami potrzebujących wsparcia w reprezentacji. 

Pod warunkiem że: 
1) statutowe władze stowarzyszenia lub związku stowarzyszeń wyrażą wolę 

przynależności do Forum, 
2) stowarzyszenie lub związek stowarzyszeń zostanie przyjęte w poczet członków 

przez Zarząd. 
3. Członkiem zwyczajnym może być wyłącznie: 

stowarzyszenie zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym na podstawie ustawy 
Prawo o stowarzyszeniach nie spełniające warunków w ust. 2 lub fundacja, których 
władze składają się w ponad 50% z osób z niepełnosprawnościami lub z rodziców/prawnych 
opiekunów lub osób najbliższych osób z niepełnosprawnościami potrzebujących 
wsparcia w reprezentacji. Prawo do członkostwa nie dotyczy jednostek terenowych 
stowarzyszeń i fundacji ogólnopolskich. 

4. Członkiem stowarzyszonym może być wyłącznie: 
stowarzyszenie lub fundacja działająca na rzecz osób z niepełnosprawnościami, nie 
spełniająca warunków określonych w ust. 2 i 3. Prawo do członkostwa nie dotyczy 
jednostek terenowych stowarzyszeń i fundacji ogólnopolskich.  

5. Członkiem wspierającym może być każda osoba prawna, która deklaruje wsparcie 
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finansowe lub rzeczowe działalności Forum. 
6. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, która ma szczególne zasługi dla 

Forum lub na rzecz osób z niepełnosprawnościami. Członkostwo honorowe nadaje 
Zarząd w formie uchwały. 

 
§ 16. 

1. Przynależność do Forum ustaje w razie:  
a) rozwiązania członka Forum,  
b) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego w formie uchwały władz statutowych 

występującego członka,  
c) skreślenia członka w przypadku podejmowania działań niezgodnych z celami Forum 

lub po stwierdzeniu braku tytułu przynależności określonego w § 15 ust. 2, 
d) skreślenia z listy członków z powodu nieusprawiedliwionego zalegania w opłacie 

składek przez okres roku, po wcześniejszym wezwaniu do zapłacenia składek przez 
Zarząd. 

2. Wykluczenie członka Forum z przyczyn, o których mowa w ust. 1 lit. c lub d, następuje 
w drodze uchwały Zarządu, po uprzednim wezwaniu członka Forum do złożenia 
wyjaśnień oraz konsultacji z Komisją Rewizyjną. Członek Forum skreślony z listy 
członków w trybie ust. 1 lit. c lub d, może wnieść odwołanie od decyzji Zarządu do 
Kongresu w terminie 30 dni od daty otrzymania powiadomienia o skreśleniu z listy 
członków. Kongres rozpatruje odwołanie na najbliższym posiedzeniu. 

 
§ 17. 

1.  Członkowie pełni Forum mają prawo do:  
a) desygnowania 3 delegatów na Kongres z czynnym i biernym prawem wyborczym  
b) uczestniczenia w kształtowaniu polityki Forum, 
c) zgłaszania postulatów i wniosków do władz Forum, 
d) wyrażania opinii na tematy wchodzące w zakres zainteresowania Forum, 
e) uzyskiwania poparcia Forum dla celów realizowanych przez członka, zbieżnych z 

celami Forum, 
f) korzystania z dorobku Forum oraz jego majątku i urządzeń na zasadach ustalonych 

przez władze Forum.  
g) otrzymywania informacji o działalności Forum.   

2. Członkowie zwyczajni Forum mają prawo do:  
a) desygnowania 1 delegata na Kongres z czynnym i biernym prawem wyborczym,  
b) uczestniczenia w kształtowaniu polityki Forum, 
c) zgłaszania postulatów i wniosków do władz Forum, 
d) wyrażania opinii na tematy wchodzące w zakres zainteresowania Forum, 
e) uzyskiwania poparcia Forum dla celów realizowanych przez członka, zbieżnych z 

celami Forum, 
f) korzystania z dorobku Forum oraz jego majątku i urządzeń na zasadach ustalonych 

przez władze Forum.  
g) otrzymywania informacji o działalności Forum.   

3. Członkowie stowarzyszeni Forum mają prawo do: 
a) desygnowania 1 delegata na Kongres Forum z czynnym prawem wyborczym,  
b) występowania z głosem doradczym w sprawach Forum, 
c) zgłaszania postulatów i wniosków do władz Forum, 
d) wyrażania opinii na tematy wchodzące w zakres zainteresowania Forum, 
e) uzyskiwania poparcia Forum dla celów realizowanych przez członka, zbieżnych z 

celami Forum, 
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f) korzystania z dorobku Forum oraz jego majątku i urządzeń na zasadach ustalonych 
przez władze Forum, 

g) otrzymywania informacji o działalności Forum. 
4. Członkowie wspierający Forum mają prawo do: 

a) poprzez swoich przedstawicieli – brania udziału z głosem doradczym w pracach Forum,  
b) poprzez swoich przedstawicieli brania udziału z głosem doradczym w Kongresie,  
c) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Forum, 
d) otrzymywania informacji o działalności Forum oraz wykorzystywaniu udzielonego 

przez członka wsparcia. 
5. Członkowie honorowi Forum mają prawo do: 

a) zgłaszania postulatów i wniosków do władz Forum, 
b) wyrażania opinii na tematy wchodzące w zakres zainteresowania Forum, 
c) udziału z głosem doradczym w pracach Forum oraz posiedzeniach Kongresu, 
d) otrzymywania informacji o działalności Forum. 
 

§ 18. 
1. Członkowie pełni Forum są obowiązani do:  

a) współdziałania z innymi członkami Forum,  
b) wykonywania uchwał władz Forum, 
c) terminowego opłacania składek członkowskich, ustalonych przez Zarząd Forum, 
d) dbałości o dobre imię Forum oraz o wzrost jego roli i znaczenia, 
e) współdziałania z władzami Forum w zakresie zapewniania reprezentacji osób z 

niepełnosprawnościami w życiu publicznym. 
2. Członkowie zwyczajni Forum są obowiązani do: 

a) współdziałania z innymi członkami Forum,  
b) wykonywania uchwał władz Forum, 
c) terminowego opłacania składek członkowskich w wysokości 50 % składek 

ustalonych przez Zarząd Forum dla członków pełnych, 
d) dbałości o dobre imię Forum oraz o wzrost jego roli i znaczenia, 
e) współdziałania z władzami Forum w zakresie zapewniania reprezentacji osób z 

niepełnosprawnościami w życiu publicznym. 
3. Członkowie stowarzyszeni Forum są obowiązani do: 

a) współdziałania z innymi członkami Forum,  
b) wykonywania uchwał władz Forum, 
c) terminowego opłacania składek członkowskich w wysokości 50 % składek 

ustalonych przez Zarząd Forum dla członków pełnych, 
d) dbałości o dobre imię Forum oraz o wzrost jego roli i znaczenia. 

4. Członkowie wspierający Forum są obowiązani do: 
a) regularnego opłacania zadeklarowanych składek lub udzielania innej 

zadeklarowanej pomocy w działalności Forum, 
b) popierania działalności Forum. 

5. Członkowie honorowi Forum są obowiązani do przestrzegania statutu Forum oraz 
uchwał jego władz.  

 
IV. Kongres 
 

§ 19. 
1. Najwyższą władzą Forum jest Kongres, w którym uczestniczą delegaci – przedstawiciele 
członków Forum.  
2. Kongres zwoływany jest w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym. 
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§ 20. 
Delegatów na Kongres wybierają statutowe władze członków Forum. 
 

§ 21. 
[skreślony] 

 
§ 22. 

1. Kongres zwoływany jest w trybie zwyczajnym jeden raz w roku, w ciągu sześciu 
miesięcy po upływie roku kalendarzowego. 

2. Kongres zwoływany jest przez Zarząd w drodze uchwały i pisemnego zawiadomienia 
każdego członka Forum co najmniej na 14 dni przed terminem posiedzenia. 

3. Jeśli Zarząd nie jest w stanie zwołać Kongresu lub nie zrobi tego w przewidywanym 
terminie, Kongres zwołuje Komisja Rewizyjna. 

4. Kongres może odbywać się przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, 
pod warunkiem, że zawiadomienie o Kongresie zawierać będzie dokładny opis sposobu 
uczestnictwa i wykonywania prawa głosu.  

 
§ 23. 

[skreślony] 
 

§ 24. 
[skreślony] 

 
§ 25. 

1. W trybie nadzwyczajnym Kongres zwoływany jest przez Zarząd: 
a) z własnej inicjatywy, 
b) na umotywowany wniosek Komisji Rewizyjnej, 
c) na umotywowany wniosek  co najmniej 1/3 członków Forum, w drodze uchwały i 

pisemnego zawiadomienia każdego członka  Forum i delegata co najmniej na 14 dni 
przed terminem posiedzenia.  

2. W razie wystąpienia okoliczności, o której mowa w lit. b lub c – Kongres powinien być 
zwołany nie później niż w ciągu 2 miesięcy  od dnia złożenia wniosku. 

3. Jeśli Zarząd nie jest w stanie zwołać Kongresu lub nie zrobi tego w przewidywanym 
terminie, Kongres zwołuje Komisja Rewizyjna 
 

§ 251. 
1. Zawiadomienie o Kongresie powinno zawierać termin, miejsce i proponowany 

porządek obrad. Materiały dotyczące zagadnień, które będą przedmiotem obrad, należy 
wysłać członkom na co najmniej 7 dni przed terminem Kongresu 

2. W razie zgłoszenia w czasie obrad Kongresu wniosku o uzupełnienie porządku obrad 
o sprawy zmiany statutu lub składu Zarządu bądź rozwiązania Forum – wnioski te 
rozpatruje się na następnym Kongresie, który powinien być zwołany nie później niż w 
ciągu 6 miesięcy. 

 
§ 252 

1. Kongres pracuje w czasie plenarnych posiedzeń. Obradami Kongresu kieruje 
trzyosobowe prezydium wybrane przez Kongres. 

2. Kongres może powoływać komisje problemowe do wypracowania rozwiązań w 
zleconych sprawach. Komisje problemowe pracują pomiędzy posiedzeniami 
plenarnymi.  
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§ 26. 
Do kompetencji Kongresu należy w szczególności:  
1) uchwalanie statutu Forum i dokonywanie jego zmian,  
2) przyjmowanie rocznych i wieloletnich programów działania Forum,  
3) przyjmowanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  
4) udzielanie absolutorium Zarządowi za okres poprzedniego roku kalendarzowego, 
5) wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej z zachowaniem warunków: 

a) Zarząd wybierany jest w składzie od 5 do 9 osób, spośród delegatów Kongresu,  
b) co najmniej dwie trzecie członków Zarządu powinny stanowić osoby z 

niepełnosprawnościami lub rodzice/prawni opiekunowie lub osoby 
najbliższe osób z niepełnosprawnościami potrzebujących wsparcia w reprezentacji  

c) ponad połowę członków Zarządu powinni stanowić delegaci członków pełnych 
Forum, 

d) Komisja Rewizyjna wybierana jest w składzie 3-5 osób, spośród delegatów 
Kongresu,  

e) w przypadku potrzeby uzupełnienia składu Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w 
czasie trwania kadencji, dokonuje się wyborów uzupełniających na najbliższym 
Kongresie, na okres do końca kadencji, 

6) odwoływanie z funkcji członka Zarządu lub organu kontrolnego,  
7) rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu w sprawie przyjęcia nowych członków 

lub skreśleń z listy członków Forum, 
8) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach, co do których Zarząd, Komisja 

Rewizyjna lub większość obecnych delegatów uzna, że ich ważność wymaga 
ustosunkowania się Kongresu, 

9) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Forum, 
10) podjęcie decyzji dotyczącej przeznaczenia majątku Forum, zgodnie z § 49 niniejszego 

Statutu, 
11) określanie zakresu działalności pożytku publicznego prowadzonej przez Forum. 

 
§ 27. 

Obrady Kongresu są ważne bez względu na liczbę uczestników, jeśli Kongres został 
zwołany prawidłowo.  
 

§ 28. 
1. Uchwały Kongresu zapadają zwykłą większością głosów. W razie równej liczby głosów 
rozstrzyga głos przewodniczącego posiedzenia.  
2. Głosowanie odbywa się jawnie, chyba że Kongres postanowi inaczej. 
 

§ 29. 
Uchwały w sprawie zmian statutu zapadają większością 2/3 głosów w obecności więcej niż 
1/2 ogólnej liczby delegatów, a w sprawie rozwiązania Forum – 3/4 głosów delegatów w 
obecności co najmniej 2/3 ogólnej liczby delegatów.   
 

§ 30. 
[skreślony] 

 
§ 31. 

W obradach Kongresu biorą udział:  
1) z głosem decydującym – delegaci, 
2) z głosem doradczym – przedstawiciele członków wspierających, członkowie 

honorowi i zaproszeni przez Zarząd goście. 
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V. Zarząd Forum  

 
§ 32. 

1. Zarząd jest najwyższą władzą Forum w okresach między posiedzeniami Kongresu. 
2. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo umyślne  ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.  
3. Kadencja Zarządu Forum trwa cztery lata. 
4. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnionej funkcji. 
 

§ 33. 
Zarząd Forum, powoływany w trybie określonym w § 26 ust. 5, konstytuuje się wybierając 
ze swojego grona przewodniczącego, dwóch wiceprzewodniczących, sekretarza i 
skarbnika. 
  

§ 34. 
Do kompetencji Zarządu należy:  

1) reprezentowanie Forum wobec władz rządowych i samorządowych, organizacji 
pozarządowych oraz władz i organizacji międzynarodowych,  

2) kierowanie całokształtem działalności Forum, 
3) ustalanie harmonogramów realizacji programów uchwalanych przez Kongres i 

uchwał Kongresu oraz podejmowanie związanych z tym decyzji wykonawczych, 
4) przygotowywanie projektów programów działania, rozwiązywania poszczególnych 

problemów oraz innych opracowań, które mają być przedmiotem obrad Kongresu,  
5) uchwalanie regulaminu pracy Zarządu i innych regulaminów wewnętrznych,  
6) opracowywanie planów działania Forum oraz przedkładanie ich do zatwierdzenia 

Kongresowi, 
7) składanie sprawozdań ze swej działalności na Kongresie, 
8) podejmowanie uchwał w sprawie nabywania, obciążania i zbywania majątku Forum 

oraz zaciągania zobowiązań w imieniu Forum, 
9) [skreślony] 
10) powoływanie komisji, doraźnych zespołów konsultacyjnych i roboczych oraz 

struktur wewnętrznych, 
11) przyjmowanie i skreślanie członków, 
12) ustalanie wysokości składek członkowskich, 
13) podejmowanie decyzji związanych z finansowaniem zadań realizowanych przez 

 Forum, 
14) podejmowanie decyzji w sprawie powołania sekretariatu Forum oraz ustalanie 

liczby zatrudnionych w nim pracowników, 
15) powoływanie i odwoływanie dyrektora sekretariatu Forum oraz nadzorowanie jego 

pracy,  
16) [skreślony] 
17) przyjmowanie darowizn i zapisów w formie ruchomości i nieruchomości,  
18) podejmowanie uchwał w innych sprawach przekazywanych do rozpatrzenia przez 

Kongres,  
19) opiniowanie aktów prawnych i ich projektów w zakresie dotyczącym osób z 

niepełnosprawnościami, rozwiązań systemowych oraz instytucji i organizacji osób 
z niepełnosprawnościami, 

20) desygnowanie przedstawicieli na zjazd European Disability Forum (Europejskiego 
Forum Niepełnosprawności) i nominowanie kandydatów do jego władz, 



 10 

21) przyjmowanie informacji o rezygnacji z pełnionych funkcji w Zarządzie Forum lub 
Komisji Rewizyjnej, 

22) podejmowanie decyzji o tworzeniu spółek kapitałowych, bądź uczestnictwa w 
takich podmiotach, 

23) podejmowanie decyzji o rozpoczęciu lub zaprzestaniu prowadzenia działalności 
gospodarczej. 

 
§ 35. 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż raz w kwartale. Do ważności 
uchwał wymagana jest obecność więcej niż ½ ogólnej liczby członków Zarządu. 

2. Członkowie Zarządu mogą brać udział w posiedzeniach i głosować zdalnie, za 
pomocą sieci teleinformatycznych. Zarząd może podejmować uchwały w trybie 
obiegowym za pomocą elektronicznych środków komunikacji. 

3. Do ważności uchwał podejmowanych w trybie obiegowym wymagane jest 
przedstawienie stanowiska przez więcej niż ½ ogólnej liczby członków Zarządu. 

 
§ 36. 

Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów. W razie równej liczby głosów 
decyduje głos przewodniczącego Zarządu.  

 
§ 37. 

1. Posiedzenia Zarządu zwołuje przewodniczący lub wiceprzewodniczący. Zarząd 
zaprasza na swoje posiedzenia Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

2. O posiedzeniu członkowie powinni być zawiadomieni co najmniej na 5 dni przed 
terminem posiedzenia. W sprawach nagłych posiedzenie Zarządu może być zwołane 
bez zachowania tego terminu. W zawiadomieniu o terminie posiedzenia powinien być 
podany proponowany porządek obrad. 

3. Głosowania obiegowe zarządza przewodniczący lub wiceprzewodniczący. 
 
VI. Komisja Rewizyjna  
 

§ 38. 
1. Kadencja Komisji Rewizyjnej, powoływanej w trybie określonym w § 26 ust. 5,  trwa 

cztery lata. 
2. Komisja konstytuuje się, wybierając ze swojego grona przewodniczącego, 

wiceprzewodniczącego i sekretarza. 
 

§ 39. 
Członkowie Komisji Rewizyjnej: 
1) nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, we 

wspólnym pożyciu, powinowactwa lub podległości służbowej,  
2)  nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 

oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
 

§ 40. 
1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:  

1) kontrolowanie działalności statutowej i finansowej Forum oraz przedstawianie 
wniosków i zaleceń pokontrolnych,  

2) opiniowanie rocznych sprawozdań finansowych oraz występowanie w razie 
potrzeby z wiążącym wnioskiem o wydanie opinii przez biegłego księgowego,  
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3) składanie sprawozdań na posiedzeniach Kongresu i występowanie z wnioskami o 
udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi,  

4) wnioskowanie o zwołanie Kongresu w przypadku, gdy Komisja Rewizyjna uzna, że 
jest to niezbędne,  

5) uchwalanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej, 
6) powoływanie biegłego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Forum.  

2. Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów, w obecności co 
najmniej połowy składu osobowego. W razie równej liczby głosów decyduje głos 
przewodniczącego Komisji Rewizyjnej.  

2.3.Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, co najmniej jeden raz 
w roku. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogą odbywać się przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej pod warunkiem, że Regulamin Komisji 
Rewizyjnej dopuszcza taką możliwość oraz określa sposób uczestnictwa i wykonywania 
prawa głosu. 

  
§ 41. 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji może 
uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu. 
 

§ 42. 
Zarząd może wystąpić do Komisji Rewizyjnej z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie 
przekazanych zaleceń. W razie odmowy wykonania zaleceń podtrzymanych przez Komisję 
Rewizyjną wnosi ona sprawę do decyzji Kongresu.  
 

§ 421 

W umowach między Forum a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim Forum reprezentuje 
przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub pełnomocnik powołany przez Kongres. 
 
 
VII. Fundusze i majątek Forum  

 
§ 43. 

Majątek Forum stanowią nieruchomości, ruchomości, fundusze i inne walory.  
 

§ 44. 
Na fundusze Forum składają się:  

1) składki członkowskie,  
2) spadki, zapisy, dotacje i darowizny,  
3) przychody z przyjęcia do realizacji zadań zleconych, 
4) wpływy z odpłatnej działalności pożytku publicznego, 
5) wpływy z działalności gospodarczej. 

 
§ 45. 

Na majątek Forum składa się cały majątek ruchomy i nieruchomy zakupiony przez Forum 
oraz uzyskany w drodze darowizn i spadków. 
 

§ 46. 
Majątkiem i funduszami Forum zarządza Zarząd zgodnie z wytycznymi uchwalonymi przez 
Kongres oraz w zakresie udzielonych pełnomocnictw. 
 

§ 47. 
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1. Forum nie udziela pożyczek lub zabezpieczeń zobowiązań majątkiem organizacji w 
stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 
członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku 
małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
zwanych dalej „osobami bliskimi”.  

2. Forum nie może wykorzystywać i przekazywać majątku delegatom, członkom 
organów władzy lub pracownikom oraz ich osobom bliskim, na zasadach innych niż w 
stosunku do osób trzecich  w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie 
lub na preferencyjnych warunkach. 

3. Forum nie może dokonywać zakupów na szczególnych zasadach towarów lub usług od 
podmiotów, w których uczestniczą delegaci, członkowie władz i organu kontrolnego 
lub pracownicy oraz ich osoby bliskie na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 
§ 48. 

1. Umowy, pełnomocnictwa oraz wszelkie oświadczenia woli, które pociągają za sobą 
zobowiązania majątkowe lub zmianę majątku Forum, wymagają do swej ważności 
podpisów dwóch członków Zarządu, w tym przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego 
lub innych osób upoważnionych przez Zarząd na podstawie uchwały. 

2. Wszelkie inne oświadczenia składane w imieniu Zarządu Forum, w tym określone w § 
34 ust. 1, wymagają dla swej ważności jednego podpisu – przewodniczącego, 
wiceprzewodniczącego lub sekretarza. 

 
§ 49. 

W razie rozwiązania Forum pozostały majątek powinien być przeznaczony na cele 
związane z rehabilitacją, edukacją, wspomaganiem uczestnictwa w życiu społecznym lub 
działalnością społeczną na rzecz osób z niepełnosprawnościami prowadzoną przez 
członków pełnych lub zwyczajnych Forum. 
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